Dodatek SVP ¢. 1

Zapojeni tranzitniho programu do vzdélavani zaku
Preambule

Speciadlni zakladni Skola Podébrady, pfispévkova organizace je zapojena do projektu
realizovaného Ustavem specidln& pedagogickych studii PdF UP v Olomouci pod nazvem
Systémova podpora kariérového vzd&lavani a tranzitnich programi Zaka se SVP v CR (reg. &.
CZ.02.3.62/0.0/0.0/19_077/0016805).

Jednim zcild projektu je zapojit tranzitni program do vzdélavani zakd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

NaSe Skola je vramci projektu zapojena do sité Center tranzitni podpory, ve kterych je
ovéfovan tranzitni program jako souCast vzdélavaciho programu zaku.

1. Uvodni vymezeni fe$ené problematiky a vize

Tranzitni program (dale ,TP“), pojimdan také jako pldnovdni pfechodu, vychazi ze zahranici,
kde je znam pod pojmem ,transition planning”. Pro Ceské prostfedi byl modifikovan pod
pojmem tranzitni program®, ktery zajiStuje koordinované a komplexni pojeti podpory

v dobé ukonCovani Skolni dochazky u zakl se SVP ze Skoly do dalSi etapy jejich Zivota.

Proces planovani pfechodu (tzv. plan pfechodu) neni spojovan a orientovan pouze na oblast
prace a zaméstnanost (jak je v Ceském prostifedi Casto chapano), ale jedna se o cilenou praci
souvisejici s tématem ukonCovanim Skolni dochazky Zaka se SVP a bliZicim se odchodem
z prostfedi Skoly do dalSi etapy jeho Zivota (idedlné tedy dosazZeni co nejvySSi miry
samostatnosti) na vice tematickych uUrovnich — napf. dal§i vzdélavani, volny Cas, Zivot

v komunit€, udrzZeni psychické pohody apod.

2. Zacileni oblasti planovani prechodu ze Skolniho prostiedi do dalSi etapy Zivota Zaka

Vystupem procesu planovani pfechodu ze Skolniho prostfedi do bézného zpUsobu Zivota je
vytvoreni portfolia konkrétniho Zaka, obsahujiciho tzv. pFechodové domény (napf.
vzdélavani, prace, volny Cas, rodina, komunita, socialni sluZby, dalSi navazné sluZby apod.).
Zde je také uvedeno a popsano to, co si Zak dal po Skole (ne)pfeje délat; co jej bavi; jaké ma
sny a v Cem by se chtél i s pomoci druhych dal rozvijet; jaké jsou pfilezitosti v misté, kde Zije,

jaké jsou ndvazné sluzby, komunita, rodina, pFatelé aj.



Zpracované portfolio obsahuje konkrétni cile Zaka v€etné definovani pfipadné miry potfebné

podpory k dosazeni stanovenych cill. Smyslem celého procesu planovani pfechodu je

maximalné mozné zajiSténi nejvhodnéjSich, dostupnych a dosazitelnych podminek pro co

mozZna nejvice plynuly pfechod Zdka ze Skoly do dalSi etapy jeho Zivota.

Portfolio kazdého Zaka (tzv. plan pfechodu) je videdlnim pfipadé syntézou informaci,

zamérfenou na:

Samostatny zplisob Zivota — podstatou je vytvofit u Zakl plan na podporu co nejvice
samostatného zpUsobu Zivota po Skole. Jeho tvorba vychazi z mapovani situace daného
Zaka.

Hodnoceny a zpracovany jsou vzdy:

pFani, cile samotného Zéka,

- pfani, cile Zaka z pohledu jeho rodiny,

- moznosti komunity,

- moznosti a dostupnost navaznych sluzeb,

- mozZnosti pracovniho uplatnéni dle dovednosti a schopnosti Zaka,

- vhodnost a dostupnost forem dalSiho vzdélavani apod.

Zasadni je duraz na samostatnou aktivitu Zaka, vzdy s pfihlédnutim k moznostem a

limitdm vychazejicim z miry daného postiZeni.

U zakd, ktefi jsou motivovani a schopni uplatnit se na trhu prace, bude pfechodova
doména prace/zamé&stnani vice popsana vCetné individualni Ci skupinové praxe daného

Zaka u konkrétniho zaméstnavatele.

Prace/zaméstnani — oblast je zaméfena na individualni praxe v b&Zném pracovnim
prostfedi, které by se po skonCeni vzdélavani mohly stat navazujicim zaméstnanim. Na

praxich jsou zajiStény, dle individualni potfeby, asistence prostfednictvim asistenta TP.

Po vytipovani vhodného pracoviSté pro uskuteCnéni praxe je tfeba zejména vytvofit

individualni plan praxe (misto vykonu praxe, odkdy dokdy, jaké pracovni Cinnosti bude



vykondvat, ndacvik potfebnych dovednosti apod.), provést zaSkoleni v praci, provést
Skoleni v bezpeCnosti prace, provadét pfipravu a zadavani prace, provadét pribéznou
kontrolu

a hodnoceni a provést zavére€né vyhodnoceni praxe. Aby praxe méla oCekavany pfinos,
je tfeba, aby na jednotlivych krocich spolupracovali vSichni zu€astnéni — Zak,
zaméstnavatel, Skola, poskytovatel sluZby tranzitniho programu (socidlni sluzba &i jind

zainteresovana organizace).

KliGovou roli pfi podpofe planovani pfechodu ma:
- spole€né hledani a zjiStovani Zivotnich cild konkrétniho Zéka,
- znalost a diagnostikovani jeho potfeb,
- vCetn€ moznosti dalSiho rozvoje, seberealizace a miry potfebné podpory nutné

k dosazeni stanovenych cilQ.

Smyslem planu pfechodu neni pouze FeSeni a zajiSténi individudlnich praxi u bézZnych
zaméstnavatel(l, ale komplexni podpora Zakl s vysokou mirou potiebné podpory, které
jejich zdravotni postiZeni aktudln€ limituje natolik, Ze se nemohou i nechté&ji po ukoncCeni
Skoly dale seberealizovat na otevieném Ci chrdnéném trhu prace. U nich je nutné plan

pFechodu vice orientovat na feSeni a zajiSténi jejich dalSiho Zivota po ukonCeni vzdélavani.

U vSech zZaku je doporuCeno, aby byly zjiStény vSechny pfechodové domény (vzdélavani,

volny Cas, Zivot v komunit&, udrZeni psychické pohody, prace, ndvazné sluzby aj.).

Cilem planu prechodu je pFipravit realisticky a splnitelny harmonogram €innosti

a aktivit, ktery zvySi uplatnitelnost Zaka v pracovnim i ve spole€enském Zzivoteé.

3. Cilova skupina

Cilovou skupinou jsou Zaci se SVP, s lehkym a stfedné t&€Zkym mentalnim postiZenim, pfip.
postiZzenim vice vadami. S témito Zaky by mél byt proces planovani pfechodu zahdjen a
feSen nejpozdéji na zadatku predposledniho roku $kolni dochézky, tedy 8. a 9. roéniku ZS a
9. a 10. roéniku ZSS. Do programu budou Zaci zafazeni na zakladé dohody s rodigi a po

podepsani souhlasu s tranzitnim programem.



4. Harmonogram realizace tranzitniho programu

Tranzitni program (TP):
1) Vysvétleni TP, nabidka TP Zak(m, vytipovéani a dojednani zakQ, ktefi se jej chtéji

ZARI o
uCastnit.
2) Kontaktovani a schlizka s rodiGi o zapojeni Zaka do TP a moZnosti spoluprace.
Tranzitni program (TP):
1) Zzjistovani informaci o Zdakovi (pracovni zkuSenosti, s&im pomaha doma,
vyuzivani kompenzaénich pomUcek apod.), analyza schopnosti a podpory ,Mira
RUEN potl"evbné pocvlporyv”. Nastroje: Ifrofil na jednu stranu, silné a slabé stranky, pfani,
co meé bavi délat, Cim bych chtél byt apod., vyhody prace.
2) Exkurze u zaméstnavatele — utvafeni pfedstavy o tom, co znamena chodit do
prace (jaké mame druhy zaméstnani — charakter, odména, naplfi prace, co
k tomu potfebuiji, abych ji mohl vykonavat, pracovni doba).
Tranzitni program (TP):
1) ZzjiStovani informaci o Zakovi, dokon&eni ,,Miry potifebné podpory”. Kompletace
Profilu na jednu stranu a dalSich nastroji vramci planovani zaméfeného na
LISTOPAD Slovéka (P2C). o
2) Pfiprava na schlzku: Zak/rodi¢e/dalSi osoby.
3) Exkurze do firem.
4) Vytvafeni zakladnich a jednoduchych pracovnich ndvykll a dovednosti.
BezpeCnost prace na pracovisti.
Tranzitni program (TP):
1) Realizace schlzky: Zak/rodiCe/dalSi osoby s vyuzZitim nastroje ,,Mapa“ nebo
,Cesta”. Vysledkem ma byt zmapovani konkrétnich pfedstav o praci Zaka. U Zzaku
sméfujicich mimo zaméstnani dlraz na zmapovani oblasti samostatného
zpUsobu Zivota (komunikace, dovednosti, bydleni, volny Cas, dalSi vzdélavani,
PROSINEC v . s .
vyuzivani socialnich sluZeb).
2) Vytvofeni akéniho planu (konkrétni Ukoly, co je potfeba udélat, odpovédnost,
terminy, jak poznam, Ze je spInéno).
3) Aktivni osloveni zaméstnavatell pro vykon praxe od ledna.
4) VanocCni dilny.
Tranzitni program (TP):
1) Pfiprava na vykon praxe v rdmci prostiedi Skoly (pokud je redlné).
2) Aktivni vykon praxe s asistenci.
3) Podpora socialnich dovednosti Zdka: komunikace, jak se prezentovat
LEDEN (v zaméstnani, zafizovani osobnich zéleZitosti), zdsady vhodné/nevhodné
komunikace apod.).
4) Seznameni s Ufady, které potfebujeme k Zivotu (Ufad prace, OSSZ, Iékar aj.).
5) U Zakd smérfujicich mimo zaméstnani podpora vybranych oblasti, potfebnych
k nejvice samostatnému zpUsobu Zivota po Skole (dalSi vzdélavani, moZnosti
bydleni, volny €as apod.).
} Tranzitni program (TP):
UNOR

1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.
2) Aktivni vykon praxe s asistenci.




3)
4)

5)
6)

V pfipadé potfeby zabezpedeni pomlcek potfebnych pro plnéni pracovnich
Ukol(.

Podpora komunikace — seznamovaci rozhovory, chovani v praci, jak komunikovat
na pracovisti apod.

Exkurze.

U 23k0 sméfujicich mimo zaméstnani podpora vybranych oblasti, potfebnych
k co nejvice samostatnému zpUsobu Zivota po Skole (dalSi vzdélavani, mozZnosti
bydleni, volny €as apod.).

Tranzitni program (TP):

1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.

2) Aktivni vykon praxe s asistenci.

3) Hodnoceni vykonu praxe — revize o (ne)vhodnosti praxe a dalSiho sméfovani
Zaka.

BREZEN | 4) Revize akéniho planu — co se dafi, co je potfeba zmé&nit apod.

5) Podpora dovednosti k ziskani zamé&stnani — Zivotopis, motivaCni dopis, jak hledat
praci, osloveni (tel., e-mail, osobné), pracovni smlouva, plat.

6) U zakd sméfujicich mimo zaméstnani aktivni vyhledavani mozZnosti
a zdroju podporujicich vybrané oblasti Zaka smé&rem k samostatnému zpUsobu
Zivota po Skole (dalSi vzdélavani, moznosti bydleni, volny &as apod.).

Tranzitni program (TP):

1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.

2) Aktivni vykon praxe s asistenci.

3) NavStéva Ufadu prace.

4) Exkurze.

5) Prace na poCitaCi a hospodafeni s penézi (e-mailova komunikace, vyhledavani

DUBEN pracovnich nabidek, dopravnich spojeni, pozndvani minci a bankovek, bankovni
uCet, manipulace s penézi, nakupovani aj.).

6) U zakd sméfujicich mimo zaméstnani aktivni vyhledavani mozZnosti a zdroj(
podporujicich vybrané oblasti Zdka smérem k samostatnému zpUsobu Zivota po
Skole (dalSi vzdélavani, moznosti bydleni, volny &as apod.).

7) Priprava podkladll na plan pfechodu do dal$i etapy Zivota (prace, dal$i
vzdélavani, podpora samostatného zpUsobu Zivota, Zivot v komunité apod.).

Tranzitni program (TP):

1) Trénink dovednosti souvisejicich s praxi.

2) Aktivni vykon praxe s asistenci.

3) Zhodnoceni uplynulého obdobi (leden—-duben) formou revize ak&niho planu,
miry potfebné podpory a celkové zhodnoceni prace Zaka.

4) Aktualizace nastroje Profil na jednu stranu s doplnénim o pracovni profil Zaka.

KVETEN |5) U 2akd sméFujicich mimo zam&stnani aktualizace nastroje Profil na jednu stranu
s dopln€nim o mozZnosti a zdroje podporujici vybrané oblasti Zaka smé&rem
k samostatnému zpUsobu Zivota po Skole (dal$i vzdélavani, moZnosti bydleni,
volny Gas apod.).

6) Finalizace planu pfechodu do dalSi etapy Zivota (prace, dalSi vzdélavani,
podpora samostatného zpUsobu Zivota, Zivot v komunité apod.), ktery bude
pfedstaven na schlzce v Cervnu.

CERVEN | Tranzitni program (TP):




1) Ukonceni aktivniho vykonu praxe.

2) Podékovdani zaméstnavatellim.

3) Realizace reflektivniho setkani Zaka, rodi€U a dalSich osob (napf. asistent,
zame@stnavatel, socialni sluzby) — shrnuti a vyhodnoceni.

4) Finalizace planu pfechodu do dalSi etapy Zivota (prace, dalSi vzdélavani, podpora
samostatného zpUsobu Zivota, Zivot v komunité apod.).

Formy realizace praxi/exkurzi u zaméstnavatelU:

individudlni praxe dle dovednosti a schopnosti daného Zaka zamé&rené na posileni
jeho pracovnich &innosti (sob&staCnosti a samostatnosti; zvySovani kompetenci
spojenych s hledanim, ziskanim a udrZenim si pracovniho mista);

individudlni praxe dle mozZnosti Skoly;

individualni praxe dle trhu prace (otevieny €i chranény);

exkurze u zaméstnavatelU;

skupinova praxe dle moznosti Skoly a trhu prace (se zamé&fenim na posileni

pracovnich Cinnosti zaku).

Podplirné formy:

planovani zamérené na Clovéka;
setkani se zakonnymi zastupci;
setkani se zastupci navaznych sluzeb (napf. socidlni sluzby);

asistence na pracoviSti (zaméstnanec Skoly, firmy, socialni sluZby);

5. Casova dotace realizace tranzitniho programu

Tydenni dotace na aktivity Zadka se budou pohybovat mezi 2-4 hodinami tydné dle

charakteristiky a moZnosti Zaka.

6. Oblasti stavajiciho SVP $koly, které jsou zmé&nény (ovlivnény, zasazeny...) tranzitnim
programem

A. Klicové kompetence a vychovné-vzdélavaci strategie vedouci k jejich naplnéni:

Kompetence k u€eni



vyhledava informace vjednoduchém textu, inzerdtu, reklamé& a vyuzZiva je
v praktickém Zivoté

dokdaze vyplnit Udaje o své osobé v papirové i elektronické podobé

prakticky provadi numerické operace — pomoci manipulaCni hry, nakupovani, vyuZziva
kalkulaCku

dokaze vyuzivat rizné informacni zdroje — knihy, encyklopedie, mapy, internet apod.
zapojuje se do rlznych projektU, exkurzi

vice zpUsoby ovéfuje ziskané poznatky a dovednosti v praktickém Zivoté
osamostatfiuje se pfi Zivoté v terénu

poznd a chape dusledky i chybného spInéni tkolu

chape vyznam vzdélavani pro budouci uplatnéni

ovladat zaklady Cteni, psani a poCitani a vyuzZivat je ke svému Zivotu i vzdélavani
mit zajem o dalSi u€eni a ziskavani novych poznatku
ovladat elementarni zpUsoby prace s poCitaCem

uplatfovat ziskané zkuSenosti v praktickych situacich

Kompetence k FeSeni problémti

feSi samostatné problémy souvisejici s budoucim profesnim uplatnénim, tyto situace
nejprve FeSi v bezpeCném prostfedi Skoly, pozdéji pfechazi do méné znamého
prostfedi — navStéva obchodu, divadla, poSty, ufadu, exkurze, praxe apod.

umi poZadat o podporu pfi feSeni problémd, které jsou nad jeho moZnostmi, druhou
osobu

umi rozliSit zavaznost problémU a dokaze zvolit strategii jejich FeSeni (s podporou
druhé osoby, bez podpory)

orientuje se v okolnich vztazich, pozna nebezpeCnou situaci ve vztazich

umi pozZadat o pomoc ostatni



vnimat problémové situace

feSit zndmé a opakujici se problémové situace na zikladé napodoby a vlastnich
zkuSenosti s pomoci nauCenych stereotypl

vyuzivat nauCena pravidla pfiméfené svym schopnostem

nenechat se odradit nedspéchem pfi FeSeni problém

dle svych moZnosti dokazat pfivolat pomoc v pfipad€ ohroZeni

Komunikativni kompetence

rozviji své komunikaCni dovednosti, plan svého rozvoje

vyuziva informacni a komunikaCni prostfedky a technologie pro kvalitni a u€innou
komunikaci s okolnim svétem, v pfipad€ potfeby vhodné vyuziva AAK

vyuziva text (obrazky) ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spoleCenského
déni

uCi se komunikovat i s cizimi osobami, se kterymi se setkava, dokdZe pozZadat o
pomoc, podé€kovat, vyjadFit své pfani i nespokojenost

zvlada komunikaci i s cizimi osobami

dokaze vyuzivat rlizné komunikaCni prostfedky — telefon, internet, audio a video

techniku

v ramci svych moznosti se srozumiteln@ vyjadfovat, umét sdélit své pocity, mySlenky
naslouchat sdéleni druhych, rozpoznat smysl sd€leni a vhodné na né reagovat
vyuzivat komunikativni dovednosti k ziskavani informaci a ke spolupraci s ostatnimi
lidmi

rozumét jednoduchym bé&zné uzivanym textUm a zaznamUm

zvladat jednoduchou formu pisemné komunikace

ovladat a pouzivat prostfedky moderni komunikace (telefon, email, PC, TV...)



Kompetence socialni a persondlni

buduje své kooperaCni dovednosti;

posiluje dovednost vnimat a respektovat pravidla ve Skole, krouZcich, na exkurzich i
praxich

zdokonaluje se ve svém chovani

poznava kolegialni vztahy — krouzky, exkurze, praxe

orientuje se v nejbliZSim okoli — okoli domova a Skoly, nejbliZ§i obchody, moZnosti
pracovniho uplatnéni, dodrZuje bezpeCnost pfi pohybu

dokaze pfijmout dUsledky svého rozhodnuti, chape odpovédnost za své chovani a
v naroCnéjSich situacich zvladne své emoce — pfi soutéZich, naroCnéjSich ukolech,

Casovém presu

mit zakladni pfedstavu o vztazich mezi lidmi a orientovat se v nich

znat a uplatfovat zdkladni navyky spoleCenského chovani

respektovat druhé lidi

znat a orientovat se v okolnim prostfedi

byt schopny spoluprace, podilet se na jednoduchych socialnich aktivitach
rozpoznat nevhodné a rizikové chovani a uv€domovat si jeho mozné dlsledky

byt schopen interakce v neznamém prostfedi

Kompetence obCanské

N

zna pravidla sluSného chovani, respektuje a uplatfiuje je ve Skole a mimo ni
snazi se byt ndpomocny druhym, je k nim ohleduplny v rlznych socialnich situacich
vi, jak se chovat v ohroZujicich situacich napf. pfipadé urazu a dokazZe vyhledat

pomoc



chéape dulezitost zdravého Zivotniho stylu, Skodlivost koufeni, pozivani navykovych

latek, chova se ekologicky

mit pov€domi o zékladnich pravech a povinnostech ob&anu

dodrZovat osvojené navyky a dovednosti v oblasti zakladnich spole€enskych norem a
pravidel

umét vyhledat pomoc na kompetentnich mistech

chranit své zdravi a dllezitost ochrany Zivotniho prostfedi

chovat se v krizovych situacich a v situacich ohrozZujicich Zivot a zdravi podle pokyn(

kompetentnich osob

Kompetence pracovni

N

zvlada samostatné sebeobsluzné Cinnosti a hygienické navyky — oblékani, hygiena,
stolovani

ma osvojeny zakladni pracovni navyky a postupy, dodrZzuje pokyny uCitele, asistenta
nebo pracovnika na praxi

znd nastroje a pomUcky, se kterymi se setkd, umi je vybrat, pojmenovat

zvladne si osvojit jednoduchy pracovni postup a dokaZe ho zopakovat

zvladne dokonCit urCeny ukol

zvlddne samostatnou praci i praci v kolektivu

dodrZuje bezpe€nosti pokyny na pracovisti, vyuziva osobni ochranné pomucky

prezentuje svou praci, dokdZe ocenit praci druhych, zvladne i netspéch

mit osvojené hygienické navyky a podle svych moZnosti zvlddat sebeobsluzné
Cinnosti

ovladat pracovni dovednosti v jednoduchych Cinnostech

pracovat podle nau€eného pracovniho postupu a plnit zadané jednoduché ukoly

byt schopen koncentrace na pracovni vykon a jeho dokonCeni
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respektovat pravidla prace v tymu a svymi Cinnostmi ovlivhiovat kvalitu spole€né
prace

pfijmout posouzeni vysledkl své prace

dodrZovat zdsady bezpeCnosti, ochrany zdravi a hygieny prace pfi pracovnich
Cinnostech

mit konkrétni pfedstavu o pracovnich Cinnostech jednoduchych b&Znych profesi

B. Vychovné-vzdélavaci strategie:

Kompetence k u€eni

Motivujeme zaky pomoci praktickych €innosti k vyuZivani vSech smysll a schopnosti
pozorovat

Ziskavani védomosti propojujeme srealnym Zivotem, pfi konkrétnich situacich
blizkych chdpani zakQ, s bezprostfedni zpétnou vazbou, zkoumani

Na praktickych pfikladech pfivadime Zaka k poznani, jaké pouZiti a hodnotu ma mimo
tfidu, co se udi

Propojujeme u€ivo do vzajemnych souvislosti

Zafazujeme aktivity sméfujici k sebehodnoceni zidku a objektivnimu hodnoceni
ostatnich

Podnécujeme Zdky kvlastnim Gvahdam a tvofivému mySleni, ocefiujeme vlastni
aktivitu, chyba neni problém

Zafazujeme skupinovou praci

Dbame na nutnost opakovani nabytych védomosti v realnych situacich

Kompetence k FeSeni problémuU

Vzbuzujeme zajem o dany problém, upozorfiujeme na problémové situace
Vedeme Zdka k aktivnimu ziskavani informaci, jejich porovnavani a hodnoceni
Zadavame pfiméfrené obtizné ukoly

Podporujeme kreativitu, hledani pochopeni

U&ime Zéka, aby byl schopen poucit se z pfedchozich chyb a nezdaru
Vedeme Zdka k samostatné praci i k praci ve skupiné

Podporujeme schopnost prevzit odpovédnost za dusledky svého jednani
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Kompetence komunikativni

Hledani nejvhodnéjSi komunikaCni kanal pro kazdého Zaka, rozvijime vSechny
moznosti verbalni i neverbalni komunikace, u Zakd s NKS vyuzivame rzné formy AAK
- podporujeme zajem o komunikaci vychazejici s redlnych potfeb zakl a vedeme je ke
vhodné komunikaci se spoluzaky, uCiteli a ostatnimi lidmi ve Skole i mimo ni

UCime Zaky vyjadfovat se jasn€, naslouchat a porozumét obsahu sdéleni
ProcviCujeme na modelovych situacich zakladni komunikaCni obraty a tim zbavujeme
zaky strachu z komunikace s okolim

Vyuzivame moderni informa€ni a komunikaCni prostfedky

Kompetence socialni a persondlni:

UCime Zaky, aby uméli vyjadfovat vhodnou formou své pozadavky, potfeby, Zadosti
Vedeme ke zdravému sebevédomi, dosaZeni pocitu sebeuspokojeni a sebetcty

Vedle individualni vyuky vyuzZivdme i skupinovou praci, kde chceme Zaky nau it
tymové prace a schopnosti dodrZovat pravidla

Vedeme Zaky ktomu, aby respektovali minéni a praci ostatnich, vziajemné
spolupracovali a dodrZovali spole€né dohodnuta pravidla

Snazime se vést Zaky k objektivhimu zhodnoceni skupinové prace a vlastniho pfinosu
k ni

Podporujeme schopnost umét se podfidit vhodné autorit€, pracovat pro spoleCny
vysledek

Seznamujeme Zaky formou besed a Cinnostnich situaci s riziky patologickych forem
chovani

Seznamujeme Zaky i s jinym neZ Skolnim prostfedim, pfipravujeme prakticka cvi€eni

Vytvafime v Zacich vlastnost nebyt Ihostejny k bezpravi a Sikané

Kompetence obCanska
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- Podnécujeme zZaky k formulovani vlastnich pravidel chovani ve tfidé i ve Skole a jejich
dodrZovani

- Vytvéafime prostfedi vzajemné dUvéry, kde se Zaci mohou projevovat jako svobodné a
zodpoveédné osoby, které umi uplatfiovat sva prava i plnit své povinnosti

- Podporujeme vstficny pfistup k ostatnim, respektovani individualnich rozdild mezi
zaky, smysl pro spravedlnost a odmitavy postoj k nasili

- Nabizime moZnost seberealizace v zajmovych €innostech

- Zafazujeme praktické aktivity, pfi kterych se Zaci seznamuji s funkci dalezitych organu
a instituci na mistni i statni Grovni a upeviujeme schopnost vyhledat pomoc

- Spole€nymi aktivitami pfi vytvafeni prostfedi tfidy a Skoly vedeme Zaky k péci o

osobni i spole€ny majetek a k respektovani ciziho Usili

Kompetence pracovni

- Vedeme zaky ke schopnosti FeSit nejprve to, co je dllezité

- Vyuzivame manipulacni hry, moznosti experimentu, hledani novych postupl a FeSeni
vytvérejicich se pfi vlastni Cinnosti

- Klademe dUraz na vzdjemnou pomoc, schopnost o ni pozadat

- Vedeme k dokonCeni €innosti a uklidu pracovis$té

- Vnimame dulezitost hodnoceni prace a vyrobku, jejich prezentaci, poskytujeme vSem
zakUm zazitek z Uspéchu, pochvaly

- Vedeme Zaky ke schopnosti poznat hranice svého vykonu

C. Vzdélavaci oblasti:

N

Cv)esky' jazyk:

VV: samostatné pracuje se slovniky a jazykovymi pfiruCkami, odliSuje v textu fakta od nazor(
a hodnoceni, zjisti informace z textu otazkami, pofidi vytah z pfeCteného textu, uspofada
informace v textu, vyuziva svych znalosti k pisemnému projevu a tvofivé praci s textem,

vypliuje dotaznik, sestavuje Zadost, seznamuje se se sestavovanim struCného Zivotopisu,
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zaujima kriticky postoj k manipulativni komunikaci v masmédiich, zapojuje se do diskuse,
vyhledava informace v rGznych typech katalogl, knihovné a dalSich informacCnich zdrojich,

upeviuje si formy spoleCenského styku, je seznamen s pravidly spoleCenského styku

UCivo: prace s rUznymi druhy textl, schopnost vedeni dialogu, prace s masmédii, kritické
Cteni, Cteni Clankd a orientace v nich, formy spoleCenského styku - blahopfani, pozdray,
dopis, telefonicky rozhovor, objednavky jidla, poStovni poukazka, jednoduché tiskopisy a

formulafe, sestavovani jednoduché zadosti, Zivotopis.
Matematika:

VV: Cte tabulky, grafy, vybira potfebné informace a informace do tabulek a grafli zpracovava,
vyuziva kalkulator, FeSi Ulohy na prostorovou pfedstavivost, porovnava vyhody a nevyhody
nékterych bankovnich produktll, seznamuje se s pojmem procento, Urok, pouZiva jednotky

délky, hmotnosti a objemu

UCivo: graf, tabulka, uZiti procent, urok, roCni Urokova mira, vklady, uZiti penéz, vypoCet

procent, uziti jednotek délky, hmotnosti, Casu, obsahu, prace s mapou
Informatika:

VV: ovéfuje v€rohodnost informaci a informaCnich zdrojl, jejich vzajemnou navaznost,
ovlada praci s textovymi editory, pracuje s informaci v souladu se zakony, vytvofi a spravuje

vlastni dokument, uéi se pracovat s riznymi médii.

UCivo: uZivatelska prace s textovymi soubory, tvorba a prezentace materiall, nakupovani na
internetu, internetové bankovnictvi, internetovd komunikace, prace s fotoaparatem,

kamerou a dalSimi zafizenimi
Clovék a svét:

VV: popisuje zmény v pfirodé vyvolané Clov€kem a objashuje jejich kladné i zaporné
dusledky na Zivotni prostfedi, hovofi o zodpovédném chovani pfi mimoradnych udalostech,
dokadZe odhadnout manipulaci ze strany okoli, umi poskytnout prvni pomoc, prace s mapou,
rozezna druhy roztok( a jejich vyuziti v b&€Zném Zivoté, vi, jak vyuzit sluzeb pomahajicich
organizaci v krizovych situacich, poznava ruzné pfistupy k etickym hodnotam, chape vyznam

a systém vzdélavani v kontextu s profesnim uplatnénim, uvédomuje si rizika poruSovani
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pravnich ustanoveni a dUsledky protipravniho jednani, na pfikladu vysvétli, jak reklamovat

vyrobek nebo sluzbu, poznava a osvojuje si zakladni prava a povinnosti ob¢anu

UCivo: ochrana pudy, voda, vzduch a péCe o n&, ochrana rostlin a Zivo€ichd, Zivelni pohromy,
vztahy mezi lidmi, zavislostni chovani, prvni pomoc, vyhledava na mapach, bezpeCnost pfi
praci s chemikdliemi, vztah Clovéka a pfirodniho prostfedi, prdva a povinnosti, vyznam
vzdélavani pro Zivot, kvalifikace, rekvalifikace, cZv, profesni uplatnéni, pracovni ufady,

protipravni jednani a jeho postihy, styk s Gfady, spotfebitel a jeho prava.
Pracovni €innosti:

VV: voli vhodné pracovni postupy pfi péstovani vybranych rostlin, péstuje a oSetfuje kvétiny
v interiéru a vyuziva je kvyzdobé&, pouzivd vhodné pracovni pomUcky a provadi jejich
adrzbu, prokaze zakladni znalost chovu drobnych zvifat a zdsad bezpe&ného kontaktu se
zvifaty, dodrZuje technologickou kazen, zasady hygieny a bezpe€nosti prace, poskytne prvni
pomoc pfi Urazu zpUsobeného zvifaty a pfi styku s jedovatymi rostlinami, pouziva zakladni
kuchyfsky inventarl a bezpe€né obsluhuje zékladni spotfebiCe, pfipravi jednoduché pokrmy
podle danych postupl v souladu se zasadami zdravé vyzivy, dodrZuje zékladni principy
stolovani a obsluhy u stolu, dodrZuje zasady hygieny a bezpeCnosti prace; poskytne prvni
pomoc pfi Urazech v kuchyni, ziskd zdkladni védomosti o materidlech, ndstrojich a
pracovnich postupech; provadi jednoduché prace s technickymi materidly a dodrZuje
technologickou kazen, feSi jednoduché technické ukoly s vhodnym vyb&rem materiald,
pracovnich nastrojl a nafadi, organizuje svoji pracovni €innost, pracuje s jednoduchou
technickou dokumentaci, orientuje se v pracovnich postupech a ndvodech, dodrZuje obecné
zasady bezpeCnosti a hygieny pfi praci i zasady bezpe€nosti a ochrany pfi praci s nastroji a
nafadim; poskytne prvni pomoc pfi Urazu, sestavi podle ndvodu, naCrtu, planu dany model,
ovladd montdz a demontdz jednoduchého zafizeni, provadi udrzbu jednoduchych pfedmétu
a zafizeni, dodrZuje zasady bezpeCnosti a hygieny prace a bezpe€nostni pfedpisy; poskytne
prvni pomoc pfi Urazu, provadi jednoduché operace platebniho styku, ovlada jednoduché
pracovni postupy pfi zdkladnich Einnostech v domacnosti, orientuje se v navodech k obsluze
béznych domacich spotfebiCl , spravné zachazi s pomUckami, nastroji, narfadim a zafizenim,
provadi drobnou domaci udrzbu, pouzivd vhodné prostfedky pfFi praci v domacnosti,
dodrzuje zakladni hygienickd a bezpeCnostni pravidla a pfedpisy , poskytne prvni pomoc pfi

urazu elektrickym proudem nebo chemikalii, znad pracovni €innosti vybranych profesi a ma
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pfehled o uCebnich oborech a stfednich Skolach, posoudi své moZnosti v oblasti profesni,
pfipadn€ pracovni orientace pfihlédnutim k potfebam béZného Zivota, vyuZije profesni
informace a poradenské sluzby pro vybér vhodného dalSiho vzdélavani, prokaze v

modelovych situacich prezentaci své osoby pfi uchazeni se o zaméstnani

UCivo: zakladni podminky pro péstovani,kvétiny - péstovani vybranych rostlin, aranZovani a
jednoduchd vazba kvétin, zpracovani ovoce a zeleniny, 1é€Civé rostliny, kofeni — pé&stovani
vybranych rostlin, rostliny a zdravi Clovéka, 1éCivé UCinky rostlin, rostliny jedovaté, rostliny
jako drogy a jejich zneuzivani, alergie, nacCini a pomucky na zahrad€, prvni pomoc pfi
Urazech, bezpeCnostni pfedpisy a postupy, kuchyné — zakladni vybaveni, udrzovani pofadku
a Cistoty, bezpe€nost a hygiena provozu, kuchyfské spotfebiCe — funkce a uZiti, ovladani,
ochrana a udrzba, bezpeCnost provozu, nebezpeCi Urazu elektrickym proudem, potraviny —
skupiny potravin, sestavovani jidelniCku, zpUsoby konzervace, pfiprava pokrmU — Uprava
pokrmu za studena, zakladni zpUsoby tepelné Gpravy, zékladni postupy pfi pfipravé pokrm0 a
napojl, zasady zdravé vyZivy, Uprava stolu a stolovani — jednoduché prostirani, obsluha a
chovani u stolu, slavnostni stolovani v rodiné, zdobné prvky a kvétiny na stole, materialy a
jejich vlastnosti, uziti v praxi (dfevo, kov, plasty), Femesla a tradice, pracovni pomuUcky —
naradi a nastroje pro ru€ni opracovani, jednoduché pracovni operace a postupy, organizace
prace, dokonCeni prace, technologické postupy — technické nadrty, vykresy a navody, prvni
pomoc pfi Urazech, bezpeCnostni, pfedpisy a postupy, prace s ndvodem, naCrtem, planem,
schématem, stavebnice — konstrukéni, elektrotechnické, sestavovani modell, montaz a
demontaz, prace s rliznym materidlem podle podminek a vybaveni Skoly,prvni pomoc pfi
Urazech, bezpe€nostni pFedpisy a postupy, finance v domacnosti, rozpoCet, UdrZba v
domacnosti — udrZba a uklid, prostfedky, postupy, bezpeCnost pfi styku s Cisticimi
prostfedky, odpad — tfidéni, zpracovavani, rozklad, kone€na likvidace, ruCni prace, vyroba
drobnych odévnich a bytovych doplikd, GdrZzba odévl a textilii, postupy, praci a Gistici
prostfedky a zachazeni s nimi, pfiprava na rodiCovstvi, péCe o dité, elektrické spotfebiCe —
funkce a uZiti, ovladani, ochrana a udrZba, bezpeCnost provozu, nebezpeCi Urazu elektrickym
proudem, zdsady prvni pomoci, vhodné profese, trh prace, moznosti dalSiho vzdélavani,
volba profesni orientace, seznameni s pravy a povinnostmi zaméstnancl a zamé&stnavateld,
poradenské sluzby, seznameni s moZnostmi vyuZiti poradenské pomoci v pfipadé

neuspé€Sného hledani zaméstnani, ndcvik modelovych situaci, psani Zivotopisu, pohovor.
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ZSS
Clovék a svét:

VV: respektuje pravidla spoleCenského souziti, uplatiuje vhodné zpUsoby chovani a
komunikace v rlznych situacich, rozliSuje projevy nepfiméfeného chovani, znd hodnoty
pratelstvi a vztahU mezi lidmi, seznamuje se ze zakladnimi pravy a povinnostmi obCana,
uvédomuje si rizika a dUsledky protipravniho jednani, dokaze vyfizovat své osobni zaleZitosti,
pozadat o radu, rozezna nebezpeli ohroZeni socialné patologickymi jevy, umi vhodné

reagovat pfi nebezpe€i a mimofadnych udalostech

UCivo: mezilidské vztahy, komunikace ve spoleCnosti, zdkladni pravidla spoleCenského
chovéni, ucta k Clovéku, rovnopravné postaveni Zen, muzl a ndarodnostnich menSin,
prevence rizikového chovani, etickd vychova - oslovovani, pozdrav, naslouchani, dodrZovani
jednoduchych komunikaCnich pravidel, omluva, reflexe situace druhych a adekvatni
poskytnuti pomoci, prava a povinnosti obCanU, bezpe€nost ob&anu, lidska prava, samostatné
nakupovani, cestovani, navStéva ufadl, ziskavani informaci, lidskd prace, rUzné druhy
profese, penize a jejich funkce, profiorientace, hospodafeni s penézi, reakce v situacich
ohroZeni, nebezpeCné latky a pfipravky v domadcnosti, jejich znaCeni a uzivani, zdsady
bezpeCné prace s chemikdliemi, prvni pomoc, urazy, péCe o zdravi, ochrana Zivotniho

prostfedi

'3

Cteni a psani:

VV: rozumi pokynum pfimérené sloZitosti, s porozuménim Cte véty, zvlada porozuméni Cteni
kratkého textu, orientuje se ve Cteném textu, zapamatuje si obsah pfeCteného textu a umi
reprodukovat kratky text, orientuje se v jednoduchych navodech podle obrazkl, prepiSe
kratky jednoduchy text, napiSe nebo opiSe béZné pisemnosti - adresu, pfani, dopis podle

vzoru, napiSe jednoduchy text pomoci PC, vypini jednoduchy dotaznik a formulaf

UCivo: tvorba jednoduchych otazek a odpovédi na né, popis jednoduchych pfedmétu a déju,
nacvik jednoduchych forem spoleCenského styku - wuvitani, rozlouCeni, blahopfani,
reprodukce textu, samostatny popis situaci a Cinnosti, volna reprodukce textu, jednoduchy

formuldr, sdéleni na pohlednici, nacvik vyplnéni formulara
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Komunika€ni vychova:

VV: domluvi se v b&Znych situacich, popiSe osoby, pfedméty podle redlu nebo vyobrazeni,
domluvi se v b&znych situacich, komunikuje vhodné v bézZnych situacich a zvlada zakladni

pravidla komunikace

UCivo: komunikaCni situace - omluva, Zadost, vzkaz, zprava, pozdravy, prosba, podékovani,

dialog, zakladni komunikaCni pravidla, tvorba otazek a odpovédi
Matematika:

VV: uplatfiuje matematické znalosti pfi manipulaci s penézi, pouziva kalkulator, ur€uje Cas s
pfesnosti na Ctvrthodiny, zna zékladni jednotky délky a hmotnosti, orientuje se v zdkladnich

tabulkach
UCivo: penize, poCitani na kalkulaCce, Cas, délka, hmotnost, objem, tabulky
Informatika:

VV: zvlada praci s textem, dokaze vytvofit sloZku nebo prazdny soubor, ulozit, odstranit,
pracuje s elektronickou poStou, zvlada obsluhu televize, mobilniho telefonu, fotoaparatu,

dodrzuje pravidla bezpeCné prace s elektronikou

UCivo: zakladni funkce textového editoru, Word, pfipojeni na internet, vyhledani informaci,
uloZeni a odstranéni souboru, prace s emailem, televize, mobilni telefon, fotoaparat, zasady

bezpeCnosti

Pracovni a vytvarné Cinnosti:

VV: prace s technickymi materialy, rozliSuje rlzné druhy materiald, ziska zakladni védomosti
o materidlech, nastrojich a pracovnich postupech, zvoli vhodny pracovni postup v souladu
s druhem zpracovavaného materidlu, orientuje se v jednoduchych pracovnich postupech a
navodech, vybird a spravné pouzivd vhodné pracovni nastroje a pomUcky, dodrZuje zasady
bezpeCnosti a hygieny pfi praci i zasady a ochrany pfi praci s nastroji a nafadim, sestavi podle
navodu, planu jednoduchy model, zvladne jednoduchou montaz i demontaz, provadi udrzbu
jednoduchych predmétl, dodrzuje zasady bezpeCnosti a hygieny prace a bezpeCnostni
pFedpisy, uplatfiuje zadkladni dovednosti pfi realizaci a prezentaci vlastni tvorby, voli vhodné

pracovni postupy pfi péstovani vybranych rostlin, péstuje a oSetfuje kvétiny v interiéru a
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vyuzZiva je kvyzdobé, znd hlavni zdsady péstovani zeleniny a vybraného ovoce, pouZziva
vhodné pracovni pomUcky pfi praci na zahradé, disponuje znalostmi o chovu drobnych zvifat
a zasadach bezpe€ného kontaktu se zvifaty, dodrzuje zasady hygieny a bezpeCnosti prace na
zahradé, zvlada jednoduché pracovni postupy pfi zakladnich innostech v domacnosti,
pouziva vhodné pracovni nacCini a prostfedky pfi praci vdomacnosti, pouziva zakladni
kuchynské vybaveni a spotfebiCe, pfipravuje pokrmy podle danych postupl v souladu se
zdsadami zdravé vyZivy, dodrZuje zakladni principy stolovani, dodrZuje zakladni hygienicka a

bezpeCnostni pravidla a pfedpisy pfi zachazeni s pouzivanymi prostfedky a elektrospotfebiCi

UCivo: baleni pfedmétl do papiru - darky, prace se dfevem — sbijeni a slepovani rlznych
material(, povrchova Uprava dfev barvami a laky, seznamovani s dalSimi druhy materialQ
(drat, kov, sklo, plast), vlastnosti materiall, jednoduché pracovni operace a postupy,
seznamovani s femesly a tradicemi, demontovani modelUl, uklddani sou€astek do krabic,
pfedpé@stovani zeleniny a kvétin pro domaci pouZiti, prace s koleCkem a lopatou, péCe o
Skolni ZivoCichy (Sneci, rybiCky, Zelvy...), hygiena a bezpeCnost prace, prohlubovani
sebeobsluznych schopnosti, myti a utirani nadobi, prani a suSeni osobniho pradla, vafeni
polévky, brambor, bramborové a krupicové kaSe, vafeni pfiloh k masu (ryZe, té€stoviny),
zédklady Siti — pfiSivani knoflikd, manipulace s elektrospotfebidi, kuchyriské nacini a
prostfedky, obsluha pracky, myCky, prace s vysavaCem, Skolni pracovni pfiprava, upeviiovani
hygienickych navykl, péCe o Cistotu té€la a odévu, prani rucni i v praCce, Zehleni, seSivani
latek zadnim stehem, vySivani — zakladni stehy, Uklid vdomacnosti — pravidelné zafazovat
zametani, luxovani, myti podlahy, utirani prachu, ndkupy a uchovavani potravin, stolovani,
prostirani stolu, myti nadobi, pfiprava jednoduchych teplych a studenych jidel, spojovani
dfeva hfebiky a vruty, Ffezani dfeva pilou, povrchova Uprava dfeva, méfeni, vrtani ruénim
vrtakem, prace s dratem — ohybani, Stipani, splétani, pravidla bezpeC€nosti pfi praci v dilng,

vymeéna zarovky, baterie v pfistroji, pravidelné pomocné sluzby:

PFiprava popelnic na odvoz

- VynaSeni separovaného odpadu do kontejner(
- Pravidelny uklid dilny

- Pravidelny uklid cvi€ného bytu

- Pomoc ve Skolni vydejné (odstrafiovani zbytkl z talifQ, rovnani nadobi do mycCky,
utirani stold, prostirani, pomoc pfi krmeni malych déti)
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- Pomoc v odpoledni druziné
- Péstitelské a chovatelské prace

- Shrabdni a odvoz posekané travy, udrZba kopeCku na zahradé — vytrhavani plevele,
zalévani

D. PrUrezova témata (PT)
nostni idlni vychov
- Budovat u zaku vlastni postaveni v souCasném svété
- Napomahat zvladani vlastniho chovani
- UGit zvladat rdzné Zivotni situace
- Zdokonalovat vzajemnou komunikaci a spolupraci
- Vést k seberozvoji a sebezdokonalovani

Multikulturni vychova

- Rouzvijet toleranci k odliSnostem fyzickym, mentalnim i kulturnim, vést Zaky
k pochopeni, Ze kazdy Clovék ma svou hodnotu, odliSnost vnimat jako pfileZitost
k obohaceni, nikoli jako zdroj konfliktu

- Napomahat uvédoméni si vlastni identity

- Uvédomovat si mozné dopady svych verbalnich i neverbalnich projevu a nést
odpovédnost za své jednani

Medialni vychova

- Rozvijet schopnost rozliSovat nabizena sdéleni, posoudit jejich vérohodnost a
vyhodnotit jejich komunikani zamér

- Nalézt a porozumét informacim z text(

- UCit se vybrat z textu podstatné informace, porozumét jim a umét s nimi spravnym
zpUsobem nakladat

- Seznamovat zaky s rlznymi dokumenty, uCit se je pouZit a reagovat na né

Vychova demokratického ob&ana

- Vede k pochopeni vyznamu Fadu, pravidel a zdkonU pro fungovani spoleCnosti

- Upeviuje védomi vlastni odpovédnosti za rozhodnuti a uvédomovani si dlsledku
téchto rozhodnuti

- Rozviji a podporuje komunikativni, formula€ni, argumentacCni, dialogické a
prezentaCni schopnosti a dovednosti

Environmentalni vychova

- Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostfedi
- Vztah Clovéka a prostfedi

7. UcCebni plan
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TP je realizovan pfevazné v ramci vzdélavacich oblasti viz. bod 6, tudiZ nedochazi ke zmé&nam

v uCebnim planu.

8. Dokumentace souvisejici s tranzitnim programem

A. Reditelstvi Skoly

Smlouva o individudlni praxi
Smlouva o skupinové praxi

Seznam z3akU ucastnicich se TP

B. Dokumentace souvisejici s konkrétnim zakem

Portfolio — informace o Zakovi — pfechodové domény, mira potfebné podpory
Zapis ze setkani + akéni plan
Kontrolni seznam planovanych a realizovanych Cinnosti

Zapis z asistence na praxi

9. Personalni zabezpecCeni tranzitniho programu

A. Metodik TP

vede pravidelné schlzky s vybranymi zaky;

pracuje s vybranymi zaky na zékladé principu planovani zaméfeného na Clovéka;
sestavuje osobni profil Zaka, zajiStuje a vytvafi individudlni plany pro Zaky;
podporuje Zdka ve vytvofeni vlastni pFedstavy o budoucim Zivoté Ci pracovnim
uplatnéni, rozvoje pracovnich a socialnich dovednosti;

mapuje trh prace;

vytipovava vhodné praxe pro Zaka;

vyhledava zaméstnavatele;

dojednava schlizky se zaméstnavatelem a podminky pro praxi;

podporuje Zaka pfi realizaci praxe na otevieném Ci chranéném trhu préce;
vyhodnocuje situace a plany Zéaka;

spolupracuje s asistentem TP;

komunikuje s rodinou a dalSimi podpUrnymi osobami v okoli zaka.
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10.

Asistent TP

poskytuje podporu Zakovi pfi nacviku pracovnich a sociadlnich dovednosti;

poskytuje podporu Zakovi pfi doprovodu na a z mista vykonu praxe, pfi vykonu praxe;

pozoruje prUbéh prace Zaka na praxi a snazZi se vytipovat nejvhodné&jSi postup prace;

pomaha Zakovi ziskat dovednosti potfebné k samostatnému vykondvani pracovnich
ukolU;

je odpovédny za poskytovani adekvatni podpory Zakovi v zaClefiovani do kolektivu
spolupracovnikU;

pomaha Zakovi rozvijet jeho kontakty a komunikaci se zaméstnavatelem, nadfizenymi
a spolupracovniky;

podporuje kolegy ve spravném zadavani pracovnich GkolU Zakovi;

podporuje Zaka v osvojeni dovednosti, které s praci souviseji nepfimo;

je odpovédny za sledovani a zaznamenavani nedostatku a obtizi v pribéhu praxe;

ve spolupraci s metodikem navrhuje strategie feSeni obtiZi na pracovisti, sleduje a

zaznamenava vysledky pouzité strategie.

VyucCujici zaka

obsah i formy vyuky planuje se ohledem na cile a principy tranzitniho programu;
klade dlraz na ndcvik dovednosti, které Zak prakticky vyuZije v zavislosti na
konkrétnim zaméreni individualniho planovani (portfolia Zaka);

pfi planovani uCebniho pokroku Zaka uUzce spolupracuje s dalSimi vyuCujicimi a se

vSemi aktéry tranzitniho programu konkrétniho zaka.

Vychovny poradce

pomahd Zakovi orientovat se v moZnostech dalSiho vzdélavani a budouciho
profesniho uplatnéni

spolupracuje s metodikem TP, kooperuje pfi planovani praxi, zpracovavani portfolia
realizuje schlizky se zakonnymi zastupci tykajici se dalSiho vzdélavani a budouciho
uplatnéni zaku

uCastni se schlzek se Zaky zamé&rené na profesni orientaci

Koordinator praxi

ZajiStuje metodik TP ve spolupraci s VP

Technicko-materialni zabezpecCeni tranzitniho programu
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a) Ochranné pomUcky souvisejic s prib&hem praxi

b) Kancelafské potieby (papiry rlznych formatl pro planovani zaka — MAPA, CESTA...;
pastelky, fixy, kfidy...; kancelafské slozky)

c) SpotfebiCe a nacini souvisejici s praci vdomacnosti

d) Pracovni nafadi slouZici k opravam a Upravam Skoly a okoli Skoly, v€etné elektrického

naradi jako vrtacka, pila apod.

10. Organizace a pracoviSté, na nichz je realizovan tranzitni program

A. Externi zaméstnavatelé
V rdmci principU planovani zaméreného na Clovéka a zjiSténych pracovnich dovednosti,
schopnosti a preferenci zakl budou vytipovani zaméstnavatelé na otevieném Ci
chranéném trhu prace. Cilem je, aby Zak ziskal pfedstavu o praci prostfednictvim
oslovenych zaméstnavatelU a prostfednictvim praxe vyzkouSel vhodnost €i nevhodnost

pracovniho uplatnéni dle zajmu Zaka. PracoviSté by mélo reflektovat zajmy Zaka.

B. Vlastni zdroje
Zaci budou praxi realizovat &asteéné v mist& Skoly. Budou se G&astnit Gdrzby a oprav
v arealu Skoly a na pozemku Skoly. Budou vyuzivat cviEného byteCku. Po zfizeni
zdravotniho prukazu budou vypomahat ve Skolni vydejné ob&du. ZkuSenosti

v administrativni €innosti mohou ziskavat v administrativnim zazemi Skoly.

C. Zafizeni socialnich sluzeb - ROZCESTNIK
https://padlet.com/lenkarehulkova/ypnmgp7gx3rs7089
seznam poskytovatelU socidlnich sluzeb, které Zaci mohou vyuZivat v prUbéhu &i po

ukonCeni Skoly (napF. socidlni rehabilitace, aktivizaCni sluzby, volnoCasové, stacionafe

aj.).

V Podébradech, dne feditel Skoly
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Skolskd rada vzala na védomi dne
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